cittadini ¢ imprese

All 4D GC 280112022
Denominazione sotto-| - Denominazione softo- | Lo e P
sezione livello | sezione 2 livllo (Tipologie| ", *" "¢ | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo dati [ PO verse dal
(Macrofamigie) di dat) responsabile dati)
Piano triennale per I
! At 108 [ ) Piano triennale per la prevenzione della cormuzione ¢ della trasparenza ¢ suoi allegat, le misure integrative di
prevenvions de et a), dlgs. . |70 iennleper o ":‘e"n":?;‘;_l‘:‘c“;) prevenzione della cormuzione individuate ai sensi dellarticolo 1.comma 2-bis della Servizio Staff siTo
“ 332013 “ e lege n. 190 del 2012, (MOG 231) (link alla I i
trasparenza
Riferimenti normativi su organizzazione ¢ |Riferimenti normativi con i relatvi ik alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva” Tempestivo Tt Servid si1o
ativita che regolano lstiuzione, jone e Vattivita delle pubbli i (exart. 8, dlgs. n. 3312013)
Direttive, circolai, programmi, struzion  ogn atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle P
Art. 12, ¢ 1, | At amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina lnterpretazione dinorme giuridiche ‘d l" o - Tutti i Servizi sITo
dlgs. n. 332013 che riguardano o dettano disposizioni per Iapplicazione di (enen. 8 dlgs. n, 33/2015)
Documenti di programmazione strategico- [ Direttive ministri, documento di programmazione, abiettivi strategici in materia di prevenzione della Tempestivo
P " i, Servizio Staff SITO
Atti generali  gestional corruzione ¢ trasparenza (exart. 8, dlgs. n. )
Art 12,¢.2, i Estremi ¢ test ufficiali aggiomat degli Statuti ¢ delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, Tempestivo .
dlgs. n, 3372013 Sttt ¢ legel regionali Torganizzazione ¢ lo svolgimento delle attvita di competenza dellamministrazione (exart. 8, d.lgs. n. 332013) Tutt i Servizi SIro
Art 55,¢.2,
Disposiiont general digs. n. Codice disciplinare, recante lindi delleinfrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
Isposizioni genel 1652001 Codice discipl codice di condotta icazi line in alternativa allaffissione in I ibile a tutti - art. 7, 1 n. 300/1970) Tempestivo Servizio Staff sITO
Art 12,c. 1, Codice di condotta inteso quale codic di comportamento
d.lgs. n. 3312013,
Art. 12, . 1-bis, o con lindi delle date di dei nuovi obblighi amministrativ a carico di citadini ¢ Servizio Segreteria
d1gs. n. 332013 | Seadenzario obblight amministrativi imprese introdott dalle amministrazioni secondo ke modalita definite con DPCM 8 novembre 2013 Tempestivo Generale stro
Oner informativi per

A 13,c.1
b T, ’ —_ - empestivo Servizio Segreteria
o) i Organi diindirzzo politco ¢ di amminisrazione ¢ gestione, con Findicazione delle ispetive competenze a8 e 332013) il Seae PUBBLICAMERA
At 14, 1. empesivo Servizo Segreteria
lett. ), dlgs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato clettivo P el PUBBLICAMERA
B (exart. 8. dlgs. n. 33/2013) Generale
A 14,01
1 R Tempestivo Servizo Segreteria
?: /’2:)1':""’ - Currieulum vitac (exart. 8, d.lgs. n. 332013) Generale PUBBLICAMERA
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferimenty PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati °
e normativo (Incaricato se diverso dal
(Macrofamiglic) "
responsabile dati)
Art. 14, c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione dela carica Tempestivo Servizio Segreteria PUBBLICAMERA
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale
lett. ), d.lgs. n.
332013
I . Tempestivo Servizio Segreteria
Importi di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici fexart 5. dls n 332013) Gonorls PUBBLICAMERA
f:" ‘ifd‘lb‘s N Dai relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi tiolo Tempestivo Servizio Segreteria PUBBLICAMERA
corrisposti (exart 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale
332013
Art 14,c.1, Tempent Serviio Segreteri
lett. ¢), d.Igs. n. Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compens empestivo CIVIZIO Segreteria PUBBLICAMERA
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) enerale
332013
At 14,c. 1, 1) dichiarazione concernente diriti reali su beni immobil ¢ su beni mobiliiscritt in pubblici registr, titolarita | 4" (va presentata
lett. ), d.lgs. n N N una sola volta entro 3 mesi dalla
| imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di
332013 Art. 2, | Titolari di incarichi politci di cui allart, i disoci elezione, dalla nomina o dal Servizio Segreteria
sindaco di societa, con Tapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al " § PUBBLICAMERA
c. 1, punto 1,1 14, co. 1, del digs n. 3312013 conferimento dell'incarico e resta enerale
veron [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano.
n.441/1982 N : N pubblicata fino alla cessazione
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) ¢ riferita al momento dellassunzione delfincarico]
(da pubblicare in tabelle) dellincarico o del mandato).
Art 14,c.1, 2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi dell fisiche [Per il
it 0, e copi elflima dichirione e e st lmpost i I@‘ e prsone e (Pl o s ol chsons | (L
3015 A2, soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove glistessi vi consentano (NB: dando o o dal conferimento ervizio Segreteia PUBBLICAMERA
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con apposit accorgimenti a cura " Generale
c- 1 punto 2,1 della h dei dati sensibili) dellinearico
n. 44111982
Art 14,c. 1, 3) dichiarazione concerente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda clettorale ovvero
lett. ), d.lgs. n attestazione di essersi avvalsi di material ¢ di mezzi predisposti ¢ messi a Tempestivo Senvizio Seareteria
332013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con apposizione pes h e PUBBLICAMERA
(exart 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale
c. 1. punto 3, della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle
n. 441/1982 dichiarazioni relative & finanziamenti ¢ contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)
At l4,c. 1,
et B, s 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia Senvizio Seareteria
3015 A 3. della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove Annuale S s PUBBLICAMERA
o > gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 8
1 n. 441/1982
At 14,c. 1, Tempesti Servizio Segreteria
lett. @), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato clettivo cmpestivo  Servizlo Segreteria PUBBLICAMERA
300 (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) | Generale/Servizio Staff
At 14,c.1, Tempestivo Servizio Segreteria
lett b), d.lgs. n. Curriculum vitac (x5, dla n 332013 | GenensiSeruito Satr | PUBBLICAMERA
332013
Tempesti E E
Art. 14,c.1, Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica empestiv Servizio Segreteria PUBBLICAMERA
et o), dJgs. 1. (exart 8 dlos. n.33/2013) tafl
o Tempestivo Servizio Segreteria
332013 Importi s i con f i “ PUBBLICAMERA
import di viage di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici fexart 8, dlos 3320131 | GenenaleSereiio Staff UBBLIC.
A l,c. 1, ) . .
it 0 digs Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e reltivi compensi a qualsias tiolo Tempestivo Servizo Seaetera PUBBLICAMERA
32003 corrisposti (exart. 8, d.lgs. n.33/2013) | Generale/Servizio Staff
Art 14,c.1, Tempestivo Servizio Segreteria
Titolari di incarichi politici, | ett. ¢), d.lgs. n. Altri eventuali incarichi con_oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti (exars, d‘;‘n 232013) Ge’nmle,s’mgl;m St PUBBLICAMERA
di di 332013
direzione o di governo
Art. 14,c. 1 N i 1
g e 1) dichiarazione concernente diritt reali su beni immobili ¢ su beni mobiliiscritt in pubblici registri,fitolarita | |\c-un (¥ presentata una sola
lett, ), d.lgs. n. N N volta entro 3 mesi dalla elezione,
i imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o
332013 Art. 2, 1 i soct ” dalla nomina o dal conferimento | Servizio Segreteria .
sindaco di societd, con Tapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al | % . PUBBLICAMERA
. 1, punto 1, 1 dellincarico e resta pubblicata fino|  Generale/Servizio Staff
veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano. b
n. 441/1982 Titolari di incarichi di amministrazione, di ' li alla cessazione dellincarico o del
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e rierita al momento dellassunzione delfincarico]
direzione o di governo di cui allart. 14, co, mandato).
L-bis, del dlgs n. 33/2013
A 14,c.1, 2) dell'ultima dich dei reddit i ta sui redditi dell fisiche [Per il
k0, g copia deltfimsdisiraione def e sogaealfmposta s e dello persone Fihe (P 1| 3 et cleion,dala | ¢
301 A2, soggetto, il coniuge non separato ¢  pareni entro il secondo grado, ove gl sess vi consentano jando i o dal conferimento Servizo Seaetera PUBBLICAMERA
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con apposit accorgimenti a cura " Generale/Servizio Staff
c- 1 punto 2,1 della h dei dati sensibili) dellincarico
n. 441/1982 °©
Organizzazione
Art 14,c. 1, 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda clettorale ovvero
lett ), d.lgs. n. attestazione i essersi avvalsi i material ¢ di mezzi propag predisposti ¢ messi a Tempestivo Servizio Seareeria
332013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con lapposizione emps CIVIZIO Segretet PUBBLICAMERA
" . (exart 8, dlgs. n. 33/2013) | Generale/Servizio Staff
<. 1. punto 3, della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero (con allegate copie delle
n. 44111982 dichiarazioni relative a finanziamenti ¢ contributi per un importo che nellanno superi 5.000 €)
At ldc 1, "
et e n 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢ copia Servizio Seareteria
013 A‘:L 5 della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove Annuale Gc“”ml‘c /Scr"vkmo‘(sm " PUBBLICAMERA

1.n. 441/1982

gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferimenty PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati °
) normativo (Incaricato se diverso dal
A igli responsabile dati)
A 14, 1. Servizio Segreteria
lett a), dgs. n. Atto di nomina, con lindicazione della durata dellincarico Nessuno > e .| PuBBLICAMERA
30n Generale/Servizio Staff
Art 14,c.1, Serviio Segreteri
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno CIVIZIO Segreteria PUBBLICAMERA
3013 Generale/Servizio Staff
Art. 14,c. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica Nessuno Servizio Segreteria PUBBLICAMERA
lett. ), dlgs. n. coerale/Senvizh Stall.
35013 - . I . _ Servizio Segreteria
Importi di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno GonemSenois Sugr | PUBBLICAMERA
At 14,c. 1, at relativi allass altre carit « ci o priva 2 quals N
et d, diea n. Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ reltivi compensi a qualsiasi ftolo Nessuno Servizio Segreteria PUBBLICAMERA
13013 corrisposti Generale/Servizio Staff
A 14, 1. Servizio Segreteria
lett ¢), dlgs. n. Altr eventuali incaric 0 della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Nessuno > e .| PuBBLICAMERA
300 Generale/Servizio Staff
L ti dallincarico da
e pubblicare sul sito web) 1) copie delle dichiarazioni dei redditi riferii al periodo dellincarico;
et B, s 2) copia della dichiarazione dei redditi successiva al termine dellincarico o carica, entro un mese dalla
scadenza del termine i legge per la presentazione della dichiarazione [Per il soggetto, il coniuge non separato ervizio Segreteria
332013 ,frsx 2, denza del dilegge per a pr della dichy Peril sogeeto, il coniug P Nessuno S Sear PUBBLICAMERA
a1 e i parenti entro il secondo grado, ove i stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Generale/Servizio Staff g
N 4;‘: Tos2 mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dellinteressato o della
amministrazione, Ia pubblicazione dei dat sensibili
A l4,c. 1, 3) dichiarazione concernene le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda clettorale ovvero
lett. 1), d.lgs. n. attestazione di essersi avvalsi di material ¢ di mezzi predisposti ¢ messi a Servirio Segreteri
3302013 Art. 2, disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte con riferimento al Nessuno o m‘lz‘/“s eare °;’:‘ " PUBBLICAMERA
c. 1, punto 3, 1. periodo dellincarico (con allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo enerale/Servizio Staf
n. 44111982 che nellanno superi 5.000 €)
Art 14,c. 1, . Nessuno v
e . s 4) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ulima attestazione e sola volta ene 3 | Serviio Segreteri
332013 At 4 [Per il sogetto, il coniuge non separato ¢ i parenti eniro il secondo grado, ove listesi vi consentano (NB: | POl A I WERn T |- B O PUBBLICAMERA
. dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] mest dalla cessazione el eneralefServizio St
L n. 441/1982 incarico).
Sanzioni per mancata o incompleta Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
Sanzioni per mancata Art 47,1, |comunicazione dei dati da parte dei tiolari |allarticolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento Tempestivo
Responsabile Trasparenza SITO

comunicazione dei dati

dlgs. n. 332013

di incarichi politici, di amministrazione, di
direzione o di governo

dellassunzione della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tuti i compensi
cui da diritto Tassuzione della carica

(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Art 28, c. 1,
dgs. n. 33201

Rendiconti gruppi consiliari
regionali/provinciali

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consil
o assegnate a ciascun gruppo, con ind

i regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse trasferite
del titolo di dell delle risorse utilizzate

Tempestivo
(exart.§, dlgs. n. 332013)

Adempimento non dovuto

Adempimento non dovuto

Att degli organi di controllo

At ¢ relazioni degli organi di controllo

mpestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Adempimento non dovuto

Adempimento non dovuto
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferi it
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie n'n‘r::';:"" Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
(Macrofamiglic) responsabile dati)
Art. 13,¢. 1, o o cio, 2 Ve ia st
et b, Al n. | Atoolaziono dogii uffic Indicazione delle competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale, i nomi dei dirigent Tempestivo Servio Suff stto
3013 responsabili dei singoi uffi (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
f:" ",3 ;Igls' o |orgmigramma lustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilt ¢ comprensibilic dei dati, dellorganizzazione Tempestivo Servizio Staff S0
2013 mediante © analoghe grafiche (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Articolazione degli uffici ~ |33/2013
(da pubblicare sotto forma di
organigramma, in modo tale che a ciascun
ufficio sia assegnato un link ad una pagina
At 13, ¢ 1 contenente tutte le informazioni previste Tempestivo
lett. b), dlgs. 0. | dalla norma) Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Servizio Staff SITO
Llgs. n. 33/2013
2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
At 13,c 1 Elenco completo dei numeri di telefono ¢ delle caselle di posta eletronica istituzionali ¢ delle caselle di posta remestivo
Telefono e posta elettronica [lett. d), d.lgs. n. | Telefono e posta elettronica clettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti Pes Servizio Staff’ SITO
(exart. §, d.lgs. n. 33/2013)
332013 istituzionali
- Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi PUBBLICAMERA
Art. 15,¢.2, Tempestivo

Consulenti ¢
collaboratori

Titolari di incarichi di
collaborazione o consulenzal

dlgs. n. 332013

Art.15,c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
332013

At 151,
lett. ), dIgs. n.
332013

Consulenti ¢ collaboratori

Art. 15, ¢. 1,
lett. ), d.lgs. n.
3312013

titolo (compresi quelli affidati con contratio di collaborazione coordinata ¢ continuativa) con indicazione dei Tutt i Servizi (Servizio Gestione risorse
; (exart. 8, d.lgs. n. 332013)
soggetti percettori. dela ragione dellincarico e erogato finanziarie ¢ patrimoniali)
Per ciaseun titolare di incarico:
PUBBLICAMERA
. Tempestivo
1) curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo Tutt i Servizi (Servizio Gestione risorse

(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)

finanziarie ¢ patrimoniali)

2) dat relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Tutti i Servizi

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi

Tempestivo

PUBBLICAMERA

(da pubblicare in tabelle) quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali (exart. 8, d. 332013) Tutti i Servizi (Servizio Gestione risorse
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato exart & dlgs.n finanziarie ¢ patrimoniali)
Art. 15, ¢. 2,
d.lg 3/2013 PUBBLICAMERA
les. 0. 3 Tabelle relative agli clenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata ¢ compenso dellincarico Tempestivo UBBLIC.
Art. 53, c. 14, Tutti i Servizi (Servizio Gestione risorse
e n (comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Smnciarc ¢ pormonist
165/2001
Art. 53, c. 14, PUBBLICAMERA
dlgs. n. testazione dell verifica di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo Tutt i Serviz (Servizio Gestione risorse
165/2001 finanziarie ¢ patrimoniali)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo PUBBLICAMERA
lett. a) e . 1-bis, Atto di conferimento, con lindicazione della durata dellincarico (exar 8. o 337201 5 Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
dlgs. n. 332013 » g5 0. 3 finanziarie e patrimoniali)
Art. 14, ¢c. 1, Tempestivo PUBBLICAMERA
lett. b) e c. 1-bis, Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo (oxart. 8,4 “‘K‘ o 2372013) Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
dlgs. n. 332013 » g5 0. 3 finanziarie e patrimoniali)
PUBBLICAMERA
Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo X . § -
Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
At 1401 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato) (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) finanziaric ¢ patrimoniali)

lott P en Lhic
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie ‘:::::::‘;" Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
(Macrofamiglie) responsabile dati)
dlgs. n. 3372013 PUBBLICAMERA
Tempestivo

Titolari di incarichi
dirigenziali amministrativi di
vertice

Art 14,c. 1,
lett. d) e c. 1-bis,
dUlgs. n. 3312013

Art 14,c. 1,
lett. ¢) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 332013

Art 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
dlgs. n. 332013
Art2,c1,
punto 1, 1. n
4411982

Art 14,c.1,

lett. ) e c. 1-bis,
dlgs. n. 332013
Art2,c. 1,
punto 2, 1. n.
44111982

Art. 14, ¢c. 1,
lett. f) e c. 1-bis,
dlgs. n. 332013
Art.3,Ln
441/1982

Art. 20, ¢.3,
d.lgs. n. 3912013

Art.20,¢.3,
dlgs. n. 3912013

Art_ 14, ¢, Iter,
secondo
periodo, d.lgs. n.
332013

Incarichi amministrativi di vertice
pubblicare in tabelle)

(da

Importi di viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici

(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Servizio Staff

(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimor

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

Tempestivo
(exart 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali

Altr eventuali incaric ico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

Tempestivo
(exart 8, d.lgs. n. 33/2013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

1) dichiarazione concenente diriti reali su beni immobili ¢ su beni mobil iscritti in pubblici registri, titolarita
di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni i amministratore o di
sindaco di societa, con Iapposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al
vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dellassunzione dellincarico]

Nessuno (va presentata una sola
volta entro 3 mesi dalla elezione,
dalla nomina o dal conferimento
dellincarico e resta pul ino
alla cessazione dellincarico o del
‘mandato).

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

2) copia dellultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura

o della I dei dati sensibili)

Entro 3 mesi della nomina o dal
conferimento dellincarico

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nelfanno precedente ¢ copia

PUBBLICAMERA

della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove Annuale Servizio Staff’ (Servizio Gestione risorse
gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] finanziarie ¢ patrimoniali)
PUBBLICAMERA
Tempestivo

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dellincarico

(art. 20, c. 1, dlgs. n. 392013)

Servizio Staff

(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellncarico

Annuale
(art. 20, c. 2, d.lgs. n. 39/2013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica

wale
(non oltre il 30 marzo)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

At 141,
lett. ) e c. 1-bis,
dlgs. n. 332013
Art.14,c.1,
lett. b) e c. 1-bis,
dlgs. n. 332013
JURIRSN

lett. ¢) ¢ c. 1-bis,
dlgs. n. 33/2013

At 14,c. 1,
lett. d) e c. 1-bis,
d.lgs. n. 3312013

Incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferit, ivi inclusi quelli conferiti
discrezionalmente dallorgano di indirizzo
politico senza procedure pubbliche di
selezione e titolari di posizione
organizzativa con funzioni dirigenziali

Per ciascun titolare di incarico;

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Atto di conferimento, con l'ndicazione della durata dellincarico

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 332013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Curriculum vitae, redatto in conformita al vigente modello europeo

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 332013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione dellincarico (con specifica evidenza delle eventuali
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 332013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Importi di viagei di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

Tempestivo
(exart. 8, d.lgs. n. 332013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ reltivi compensi a qualsias ttolo
corrisposti

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 3312013)

Servizio Staff

PUBBLICAMERA
(Servizio Gestione risorse
nanziarie e patrimoniali)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferimenty
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie n'ﬂ:::';:ﬁ" Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
_\ s
(Macrofamiglic) responsabile dati)
Art.14,¢. 1, | (da pubblicare in tabelle che distinguano le PUBBLICAMERA
Tempestivo !
lett. ¢) e c. 1-bis, | seguenti situazioni: dirigenti, dirigenti | Altri eventuali incarichi con_ oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Servizio Staff’ (Servizio Gestione risorse
(exart 8, d.lgs. n. 33/2013) v
dlgs. n. 332013 individuati discrezionalmente, titolari di finanziarie ¢ patrimoniali
IERTRR possions izt con funzioni — —
Titolari di incarichi  [lett. f) e c. 1-bis, & 1) dichiarazione concernente dirti reali su ben immobil  su beni mobil isrit in pubblic regist ttolarita | | [0 1Y PRI
dirigenziali dlgs. n. 332013 di imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di [ ¥ 1 €7 2 mest a7 cezione, PUBBLICAMERA
e dalla nomina o dal conferimento
(dirigenti non generali) |Art. 2, c. 1, sindaco di socictd, con Fapposizione dell formula «sul mio onore affermo che Ia dihiarazione corrisponde al | 1 "™ © €8 Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
punto 1, 1 n. veron [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano [ 496410 € FESKE PU ) finanziarie ¢ patrimoniali)
N : N alla cessazione dellincarico o del
441/1982 (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso) e riferita al momento dellassunzione delfincarico] it
Art 14,c. 1,
lett. f) e c. 1-bis, 2) copia delfulima dichiarazione dei redditi soggeti allimposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
PUBBLICAMERA
dlgs. n. 332013 soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove glistessi vi consentano (NB: dando | Entro 3 mesi della nomina o dal
-, o Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
Art2,c 1, eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con apposit accorgimenti a cura conferimento dellincarico
finanziaric ¢ patrimoniali)
punto 2, L n. o della I dei dati sensibili
441/1982
Art. 14,c. 1,
lett. ) ¢ c. 1-bis, 3) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale inervenute nellanno precedente ¢ copia PUBBLICAMERA
dlgs. n. 332013 della dichiarazione dei redditi [Per il soggeto, il coniuge non separato ¢ i parent eniro il secondo grado, ove Annuale Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
Art.3,Ln. gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] finanziaric ¢ patrimoniali
441/1982
PUBBLICAMERA
Art. 20, s Tempesti . N N .
. 20,63, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilti dellincarico cmpestvo Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
dlgs. n. 3912013 (art. 20, c. 1, dJgs. n. 39/2013)
finanziarie ¢ patrimoniali)
Personale PUBBLICAMERA

Art. 20, ¢.3,
d.lgs. n. 3912013

ATt 14, ¢ T-er,

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dellincarico

Annuale
(art. 20, c. 2, dgs. n. 39/2013)

Servizio Staff

(Servizio Gestione risorse
finanziarie ¢ patrimoniali)

secondo v PUBBLICAMERA
periodo, d.lgs. . Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti  carico della finanza pubblica Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
(non oltre il 30 marzo)
332013 finanziarie ¢ patrimoniali)
[Elenco delle posizioni dirigenziali integrato dai reativi itol ¢ curricula, attribuite a persone, anche esterne alle [ Dati non pi soggetti a
At 15,c. 5, o SR Er .
s . 333013 Fleneo posizion dirgenzial dicrezonal [p individ diindiizzo p procedure ai sensi
AhE [pubbliche di selezione del digs 972016
At 19, . 1-bis N logia dei posi di fi he i rendono disponibili nella dot ica e relat Ad to non dovue Adempimento non dovu
g T jumero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica ¢ re empimento non dovuto |y | Adempimento non dowto
sce (amministrazioni statali) (amministrazion statali)
165/2001
Art. 1,c. 7, "
dp.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti i Adempimento non dovuto AL DA
(amministrazioni statal) (amministrazion statali)
108/2004
Art. 14, ¢c. 1, PUBBLICAMERA
lett. ), d.lgs. n. Atto dinomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato cletivo Nessuno Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
33/2013 finanziarie e patrimoniali)
Art. 14, ¢c. 1, PUBBLICAMERA
lett. b), d.lgs. n. Curriculum vitae Nessuno Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
33/2013 finanziarie e patrimoniali)
PUBBLICAMERA
At 1o 1 Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica Nessuno Servizio Staff (Servirio Gestione risorse
lett. ©), d.Jgs. n. finanziarie ¢ Smlnmonlﬂm
332013 PUBBLICAMERA
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Nessuno Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
finanziarie e patrimoniali)
Art. 14, ¢ 1 PUBBLICAMERA
g e Dati relativi allassunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo UBBLIC
lett. d), d.lgs. n. Dirigenti cessati dal rapporto di lavoro corrisposti Nessuno Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
Dirigenti cessati 332013 da pubblicare sul sito P finanziarie ¢ patrimoniali)
Art. 14, ¢c. 1, web) PUBBLICAMERA
lett. ), d.lgs. n. Altr eventuali incarichi cononeri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Nessuno Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
33/2013 finanziarie e patrimoniali)
1) capie delle dichiarazioni dei reddit rifeit al periodo delfincarico:
At 14,c.1, 2) copia della dichi dei redditi It dell a dall
et n copia della dichiarazione dei reddit successiva al termine dellincarico o carica, entro un mese dalla PUBBLICAMERA
scadenza del termine di legge per la presentazione della dichairazione [Per il sogeetto, il coniuge non separato
33/2013 Art. 2, Nessuno Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
¢ parenti entro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
c. 1, punto 2, 1. A " finanziarie ¢ patrimoniali)
P mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura delfinteressato o della
amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili
Art. 14, ¢c. 1 N
o L 3) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo 'ultima attestazione essuno (a PUBBLICAMERA
lett. ), dlgs. n presentata una sola volta entro 3
[Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti eniro il secondo grado, ove gl stessi vi consentano (NB Servizio Staff (Servirio Gestione risorse
33/2013 Art. 4, mesi dalla cessazione
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] " finanziarie ¢ patrimoniali)
L n. 441/1982 dell'incarico).
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

F— 5 n s | Riferimento e . 5 q - 9 gl
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| ' PC Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
(Macrofamiglie) &
responsabile dati)
Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati di cui
Sanzioni per mancata o incompleta N .
Sanzioni per mancata Art 47, c. 1 allarticolo 14, concenenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dellincarico al momento Tempestivo Responsabile della

deidati  |dlgs. n, 332013 Comunicazione dei dati da parte dei ttolari della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie nonché tutti i compensi | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Trasparenza sIro
di incarichi dirigencial . ;
cui da dirito lassuzione della carica
Art 14,c. 1- Tempest
Posizioni organizzative quinguies., d.lgs. | Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo empestivo Servizio Staff SITO
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n.332013
Conto annuale del personale ¢ relative spese sostenute, nellambito del quale sono rappresentati  dati relativi
Art 16,¢. 1, alla dotazione organica e al personale effetivamente in servizio ¢ al reltivo costo, con lindicazione della Annule
¢ Conto annuale del personale Servizio Staff SITO
dlgs. n. 332013 distribuzione tra le diverse qualfiche ¢ aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli | (art. 16, e. 1, dlgs. n. 33/2013)
uffici di diretta collaborazione con gl organi di indirizzo politico
Dotazione organica
Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per arce professionali, con
At 16.€.2 6030 personale tempo indeterminato articolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gl organi di indirizzo Annuale Servizio Staff SITO
dlgs. n. 332013 | CONO P D 'I:ohm 8 pers gnato agl eliorg: (art. 16, c. 2, d.lgs. n. 33/2013) S 3 S
Art.17,c.1, | Personale non a tempo indeterminato | e con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli uffci di Annuale . . .
Servizio Staff’ SITO
dlgs. n. 332013 diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico (art. 17, ¢. 1, dlgs. . 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Personale non a tempo. o :
et Costo del personale non a tempo
Art17,¢.2,  |indeterminato Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare riguardo Trimestrale . . .
Servizio Staff’ SITO
dlgs. n. 332013 al personale assegnato agli uffii di diretia collaborazione con gli organi di indirizzo poliico (art. 17, c. 2, dgs. n. 332013)
(da pubblicare in tabelle)
Tassi i assenza trimestrali
Art.16,¢.3, S S - Trimestrale . . S
diassenza Ligs n, 53013 Tassi i assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale @0t 16,.5, dga n,3372013) Servizio Staff’ SITO
(da pubblicare in tabelle)
[T
Incarichi conferiti ¢ 332013 feariehi conierit ¢ autorizzat al PUBBLICAMERA
dipendenti (dirigent ¢ non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con lindicazione Tempestivo
autorizzai ai dipendenti | At 53, c. 14, Tt i servizi (Servizio Gestione risorse
delloggeto, della durata ¢ del compenso spetante per ogni incarico (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(dirigenti ¢ non dirigenti) | d.Igs. n. (s pubblicare in tabel) finanziaric ¢ patrimoniali
Tesiont ia pubblicare in tabelle
Ar2le 1,
dlgs. n. 332013
Riferimenti necessari per la consultazione dei contratt ¢ accordi collettvi nazionali ed eventuali interpretazioni Tempestivo
Contrattazione colletiva | Art. 47, c. 8, | Contrattazione collettiva Servizio Staff SITO
P, autentiche (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
1652001
‘Contratt integrativi stipulat, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella llustrativa, certificate dagl organi di
Art 2L e.2 | onatt integrat trollo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilanci logh st Tempestivo s Staff SITO
e . 333013 Contrat negratii contollo (colego dei revisor dei onticoleio sindacale, uffi centaidi biancio o analoghi organiprevisti | (NS ervizio Stai
dai rispettivi ordinamenti)
c Ar2l,c.2, § f
ontrattazione integraiva (6 2S5 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controlo interno,
P Cost conrat integrativi trasmesse al Ministero dell Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di Servizio Stall siTo
i * “ rilevazione, dintesa con la Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della | (art. 55, ¢. 4, d.lgs. n. 150/2009) : 5 3
105000 funzione pubblica
Art 10,c. 8, Tempestivo PUBBLICAMERA
lett. ¢), d.lgs. . Nominativi (et 8 d“;‘n Y013 Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
332013 » g5 0. 3 finanziarie e patrimoniali)
o
Art. 10,c. 8, PUBBLICAMERA
o . Tempestivo
ett. ¢), dJgs. n. Curricula Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
3003 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) e s oo
i (da pubblicare in tabelle) inanziaric ¢ patrimoniali)
Par. 14.2, delib Tempesti PUBBLICAMERA
iVIT n, Compensi cmpestivo Servizio Staff (Servizio Gestione risorse
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
122013 finanziaric ¢ patrimoniali
Bandi di concorso " ,
Bandi di conc At 19, dlgs. . Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi ttolo, di personale presso famministrazione nonche' i crteri Tempestivo Servizio Stall siTo
andi di concorso 332013 di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) A A A

(da pubblicare in tabelle)
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferi it PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati - °
oo normativo (Incaricato se diverso dal
(Macrofamiglic)
responsabile dati
Sistema di misurazione ¢ Par. 1, delib. Sistema di . ¢ ¢ valuta e del
Performance valutazione della CiVIT n. stoma di misurazione ¢ valutazione e istema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) Tempestivo Servizio Staff SITO
Performance
Performance 104/2010
Piano della Performance/Piano esecutivo | Piano dela Performance (art. 10, d Igs. 150/2009) Tempestivo
Piano della Per At 10,¢.8, Servizio Staff sITo
om0 QTR Peromee | e by dLIgs o |disestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169. ¢. 3-bis. d.las. n. 267/2000) (exart. 8. d.lus. n. 332013) ervizio Staf
Relazione sulla . B Tempestivo
332013 elazione sulla Performance elazione sulla Performance (a , o "
[ Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) fexart 5. dlos n 332013) Servizio Staff’ SITO
“Ammontare complessivo dei premi . } P N o pert Tempestivo S st .
Amontare complessivo | Art. 20, . 1, mmontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati fexart 5. b n $32013) Servizio Sta E
dei premi dlgs. n. 332013 Tempestivo
(da pubblicare i tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti fexart 5. dlo n 332013) Servizio Staff’ SITO
Criteri defi istemi di misurazione ¢ valutazione della performance per I'assegnazione del trattamento Tempestivo Servizio Staff S0
accessorio (exart. §, d.lgs. n. 33/2013)
Dati relativi ai premi
Art. 20, ¢. 2,
Dati relatvi ai premi s, 0, 33013 Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di seettiviti Tempestivo Serviso Suff .
(da pubblicare i tabelle) utilizzato nella distribuzione dei premi ¢ degli incentivi (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) h 5 h
ira i " i . Tempestivo . . .
Grado di differenziazione dellutilizzo della premialiti sia per i dirigenti sa per i dipendenti (xart. 8, dlgs m. 332013) Servizio Staff’ SITO
e Dati non pil soggetti a
Benessere rganizzativo. |01 E4 S0 | Benessere organizzatvo Livelli di benessere organizzativo bbligatori
A0 del dlgs 972016
Art. 22, ¢c. 1,
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati dallamministrazione ovvero per i N N
lett @), dlgs. n. ali Famministrazione abbia il potere di nomina degli amministeatori delfente, con indicazione delle funzioni G Servizio Segreteria
332013 M ; . P iy 2 s e, (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
attribuite ¢ delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate
ber ciaseuno degli enti Servizio Segreteria S
cr claseuno degh ent Generale PUBBLICAMERA
1) ragione sociale Annuale Servizio Segreteria 00
“ (art. 22, c. 1. dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMER
2 misura delfeventule partecipazione defs e Annuale Servizio Segreteria S
misura deTevenfuale parecipazione CeTamministrazion® (art. 2. ¢. 1. dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
3 duraa dellimpegno Annuale Servizio Segreteria SITO o
e (art. 22, c. 1. dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMER
Aol 4) onere complessivo a qualsiasi itlo gravante per fanno sul bilancio delfamminisrazione Annuale Servizio Segreteria SIo
s 0332013 | poi bt vigati P g gravante p i (art. 22 c. 1. dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
5) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico Annuale Servizio Segreteria SITO
Enti pubblici vigilati a ciascuno di essi spettante (con l'esclusione dei rimborsi per vito ¢ alloggio) (art. 22. c. 1. d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
e e) Servizio Segret T
(da pubblicare in tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (P l’?':_‘:'_‘m v Sen ‘G‘gncfi’c“”“ PUBBSI_I (ff\‘;wk N
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferi it PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati - °
el normativo (Incaricato se diverso dal
(Macrofamiglic)
responsabile dati
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (con I'esclusione dei Servizio Segreteria S
rimborsi per vitto ¢ alloggio) (art. 22. ¢. 1. d.les. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 20, c. 3, - e . R ) . Tempestivo Servizio Segreteria S
e n 3953013 Dichiarazione sull insussistenza di una delle cause diinconferibilith delfincarico (link al sito dellente) @20, c. 1, dlgs, m. 392013) Gonorale PUBBLICAMERA
Art.20,c.3, Dichiarazione sull insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento delfincarico (/ink al sito e Servizio Segreteria
d.1gs. n. 392013, dellente) (art. 20, ¢. 2, dIgs. n. 39/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 22,¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati J Servizio Segreteria
d.lgs. n. 3312013 & sts gli entipt e (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Elenco delle societa di cui detiene di di anche minoritaria,
Art. 22, ¢. 1, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dellamministrazione o delle
lett. b, dlgs. n. attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa, partecipate da amministrazioni pubbliche, con uale Servizio Segreteria
, les Ny P " » partecip P : (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
2013 azioni quotate in mercati regolamentati italiani o di altri pacsi dellUnione curopea, ¢ loro controllate. (art. 22,
c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
per ciseuna delle socied ‘Annuale Servizio Segreteria SITO o
(art. 22, ¢. 1. dlgs. n. 332013) Generale PUBBLICAMER
N al ‘Annuale Servizio Segreteria SITO o
ragione sociale (art. 22. c. 1. dles. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
2) misura delleventuale partecipazione dellamministrazione Annuale Servizio Segreteria 0o
- pareen (art. 22, ¢. 1. dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMER
3) durata dellimpegno ‘Annuale Servizio Scgreteria s
Dafi societh partecipate peen (art. 22, c. 1. dles. n. 332013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 22,¢. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi ttolo gravante per Tanno sul bilancio dellamministrazione D Servizio Segreteria SITO o
dlgs. n. 332013 (da pubblicare in tabelle) plessivoa gravante p (art. 22. ¢. 1. d.lgs. n. 332013) Generale PUBBLICAMER.
) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento cconomico ‘Annuale Servizio Segreteria S
a ciascuno di essi spettante (art. 22.¢. 1. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
‘Annuale Servizio Segreteria SITO 0
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art, 22. c. 1. d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMER.
X X 7 incarici di s ratore della societd e reativo trattament s Annuale Servizio Segreteria SITO o
Enti controllati incarichi di amministratore della societi ¢ relativo trattamento cconomico complessivo 22, L e n. 332013) o e PUBBLICAMERA
Socicta parteeipate
Art.20,¢.3, : ol isscistenza i dele o it el - " Tempestivo Servizio Segreteria SITO 0
e 393013 Dichiarazione sulk insussistenza di una delle cause di inconferibiita delfincarico (lnk al sito dellente) @ 20,c. 1, dlgs, n. 392013) Gononale PUBBLICAMERA
Art.20,c.3, Dichiarazione sull insussistenza di una delle cause di incompatibilit al conferimento delfincarico (/ink al sito Annuale Servizio Segreteria SITO 0
d.1gs. n. 392014, dellente) (art. 20, c. 2, dIgs. n. 39/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art22,c.3, Collegament St ittazionali delle societd partecipa Annuale Servizio Segreteria S
dlgs. n. 332013 oliegamento con 1 sttt istituzionall defle societa partecipate (art. 22, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Provvedimenti in materia di costituzione di societd a partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni in
I»:‘r‘x jzl;: ‘; - soc:::;a:::::::;) itsl::)hﬂ:o ‘j:“:. :racral‘e‘cipqﬂom pubbtche, alienazione di pa'fﬁ,'ffﬂ:{.‘; sociali, quotazione Tempestivo Servisio Segreteria J—
' i . . JBBLIC,
. 332013 pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dellarticolo 18 della legge 7 agosto 2015, n. 124 (exart. 8, dlgs. . 3312013) Generale PUBBLICAMERA
(art. 20 dlgs 1752016)
Provvedimenti
Prowvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali ¢ pluriennali, sul Tempestivo Servizio Segreteria
10,07 complesso dell spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle Societa controllate (exart 8, dlgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
d.lg
17512016 .
Provvedimenti con cui le societa a controllo pubblico garantiscono il conereto perseguimento degli biettivi Tempestivo Servizio Segreteria SITO 0
specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferi it PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati - °
oo normativo (Incaricato se diverso dal
(Macrofamiglic) respemsatile dat
Art.22,c.1, Elenco degli enti di dirito privato, comunque denominati, in controllo dellamministrazione, con lindicazione Serviio Segreteia
lett ¢), dlgs. . delle funzioni attribuite e delle attivitd svolte in favore delfamministrazione o delle attvith di servizio pubblico b > ’ §
32013 Affidate (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Per ciascuno degli enti: Servizio Segreteria SITO 0
_ Generale PUBBLICAMER.
1 ragione ‘Annuale Servizio Segreteria S
raglone sof (art. 22. c. 1. d.les. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
2) misura delleventuale partecipazione dellamministrazione L Servizio Segreteria SITO 0
_ _ (art. 22, c. 1. d.lgs. n. 33/2013) enerale PUBBLICAMER
3 durata delimpes Annuale Servizio Segreteria S
°) durata delimpegno (art. 22. c. 1. d.les. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art.22,¢.2, " o a ool ol armvante por 1 otancio del e Servizio Segreteria
digs n. 332013 ) onere complessivo a qualsiasi ttolo gravante per fanno sul bilancio dellamministrazione (22,01 d los n. 332013) o PUBBLICAMER
Enti di diritto privato controllati —
Enti di diitt at 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico Annuale Servizio Segreteria S
C")‘“;m‘“;"' o private a ciascuno di essi spettante (art. 22. c. 1. d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
(da pubblicare in tabellc) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari g ;\Tg ST 5“""(‘1_“’ i‘_i'““”“‘ o ’H:['Ilro ‘;“_R
7) incarichi di a strat dellente Jativo tratta o eci e lessi Annuale Servizio Segreteria S
incarichi di amministratore dellente ¢ relativo trattamento economico complessivo P A CERITER oo PUBBLICAMERA
Art.20,¢.3, ) L - o ) Tempestivo Servizio Segreteria S
Lige n. 973013 Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilii dellincarico (link al sito dellente) @ 20,c. 1, dlgs, n. 392013) Gononale PUBBLICAMERA
Art. 20, c. 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilia al conferimento dellincarico (/ink al sito Annuale Servizio Segreteria
. n.392013 dellente) (art. 20, c. 2, dgs. n. 39/2013) Generale PUBBLICAMERA
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati L Servizio Segreteria
” it o P (art. 22, c. 1, dlgs. n. 3312013) Generale PUBBLICAMERA
Art.22,c. 1
o b Una o it rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra famministrazione e i enti pubblii vigilti, Annuale Servizio Segreteria
R Itz fi lett. d), d.lgs R 1t e grafic SITO
appresentazione grafica Py n)(x ‘gs. 0. Rappresentazione grafica le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati (art. 22, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) Generale
. Dati non i
Dati aggregati attivita. Art. 24,c. 1, . T, | Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivitd, per competenza degli organi non pil sogeetti a
Dati aggregati attivith amministrativa bbli
amministrativa dlgs. n. 332013 < degli uffici, per tipologia di procedimenti et Gt
Per ciascuna tipologia di
Art. 35, ¢c. 1
In’!‘ a), ,dcm, n 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili Tempestivo Servizio Segreteria
. dlgs o cdime c i ¢ ! IBBLICAME
132013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 35, ¢c. 1,
, Tempestivo Servizio Segreteria SITO 0
lett b), d.lgs. n. 2) unité organizzative responsabili dellistruttoria N o> .
332013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 35, ¢. 1, g, g Q)
lett. ), d.lgs. n. 3) lufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale foxart XT ;";LP:S":“; 013 sm‘é‘:n:f:"”“ PUEBT;‘;‘;LER N
3003 art. 8, dlgs. 2 AMER/
Art. 35, ¢c. 1, I " i
9 ;I o 4) ove diverso, Tufficio competente alladozione del provvedimento finale, con lindicazione del nome del Tempestivo Servizio Segreteria SITO o
3003 & responsabile dellufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici ¢ alla casella di posta elettronica istituzionale |  (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 1
H" ;5 d°lus' K 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che i Tempestivo Servizio Segreteria SITO o
;3 o riguardino (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 35, ¢c. 1,
e By e n 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con Fadozione di un Tempestivo Servizio Segreteria SITO o
33/ZUi3 e provvedimento espresso ¢ ogni altro termine procedimentale rilevante (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art. 1
H" 3f d‘] o per i quali il pub essere sostituito da una dichiarazione Tempestivo Servizio Segreteria SITO o
;3 zﬁ s & dellinteressato ovvero il procedimento pué concludersi con il silenzio-assenso dellamministrazione (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
AM35.6 1| ipologie i procedimento 8) strumenti di tutela amministrativa ¢ giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dellinteressato, nel Tempesiivo Servaio Segreeia SToo
lett h), d.lgs. n. corso del procedimento nei confront del prowedimento finle ovvero nei casi di adozione de provwedimento | (TSNS Gonere PUBBLICAMERA
Tipologie di 332013 oltre il termine per la sua conclusione e i modi per attivarli © e o .
Al 1
rt. 35, ¢ 1, | (ga pubblicare in tabelle) Tempestivo Servizio Segreteria SITO o
lett, i), d.Jgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione (oxart. 8, dlgs. n. 332013) Gonerale PUBBLICAMERA
Attivita e 332013
procedimenti 10) modalita per leffettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del
Art35,c. 1, conto di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti Tempestivo Servizio Segreteria .
lett. 1), d.lgs. n. possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto (a8 d e 33201 5 Gonore 8 PUBBLICAMERA
332013 corrente postale sul quale i sogget versanti possono effettuare i pagamenti mediante bolettino postale, e 8
nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, ¢. 1, s "
Ic\'\' :‘: fl o 11) nome del sogeetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare Tempestivo Servizio Segreteria
33 ’0"3 & tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
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Denominazione sotto-| - Denominazione softo- | Lo e A
sezione livello 1 [ sezione 2 livello (Tipologie| o' | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati . "
3 e normativo (Incaricato se diverso dal
(Macrofamiglle responsabile dati)
R A . Servizio Segreteria SO o
Per i procedimenti ad istanza di parte: Gonone PUBBLICAMERA
Art.35,c. 1, . . - . )
et ds 1) atti ¢ documenti da allegare allistanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le Tempestivo Servizio Segreteria SIT0 o
3320 1'3 : autocertificazioni (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale PUBBLICAMERA
Art 35, ¢ 1,
;’;‘;Tf"ﬁ“ 2) uifici ai quali rivolgersi per informazioni, orari ¢ modalith di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti Tempestivo Servizio Segreteria SITO 0
o telefonici e casclle di posta clettronica isttuzionale a cui presentare le istanze (exart. 8, d.lgs. n. 3312013) Generale PUBBLICAMERA
1902012
Obbligo ripristinato da DL
Art. 24, c. 2, 76/2020 che ha introdotto co.4bis
[Monitoraggio tempi dlgs. n, 33201 Risultati del monitoraggio periodico concernente l rispetto dei tempi procedimentali alfart.2 L. 214/1990; metodologia
 parametri su cui valutare i servizil
Art 1, c. 28, 1
et devono essere definit da un
- DPCM ancora non adottato
Dichiarazioni sostiutive ¢ |\ 35 3 ;(:::m;:nﬁre :;ﬂn?:: E’Zﬁ;ﬁ:ﬁﬁﬂﬁ o r::l;:;ll :i:ﬂ;‘: degli :s:i‘l:: :arltizcl:lle e empestivo Servizio Segreteria
ﬁ““‘z“"“ dufficio dei ¢ o 3372013 | Recapit dellufficio responsabile amministrazioni procedenti allacquisizione d'ufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni | (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) Generale stro
' sostitutive
A 23 1 [Elenco dei provvedimenti,con particolare iferimento ai provvedimenti finali d procedimenti di: scelta del
Provvedimenti organi fAlfl“ 33/12213 Provvedimenti organt indirizzo politieo |t per Faffidamento di lavori, foniture ¢ srvizi, anche con riferimerto alla modalit di slezione em Servizio Segreteria PUBBLICAMERA
indirizzo politico e prescclta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti");accord stipulat dallamministrazione con soggetti | (art. 23, c. 1, dlgs. n. 33/2013) Generale
prwe privati o con altre amministrazioni pubbliche.
1902012
Provvedimenti
[Elenco dei provvedimenti,con particolare iferimento ai provvedimenti finali i procedimenti di: scelta del
Provvedimenti dirigenti Provvedimenti dirigenti amministrativi | | ee per Haffidamento di lavor, forniture ¢ servizi, anche con riferimento alla modalih di selezione Semestrale TS PUBBLICAMERA
amministrativi prescelta (link alla sotto-sezione "bandi di gara e contratti"); accordi stipulati dallamministrazione con soggetti | (art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013) it Servizt
privati o con altre amministrazioni pubbliche.

Art. 4 delib. Servizio Gestione
Anac n. 39/2016 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo RRFinanziaric ¢ PUBBLICAMERA
Patrimoniali
Art.1,¢.32,1 | Dati previst dalfarticolo 1, comma 32,
1. 1902012 Art.|  della legge 6 novembre 2012, n. 190
37.c.1.lett a) | Informazioni sulle singole procedure  [Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori invitati a Servizio Gestione
Informazioni sulle singole [d.lgs. n. 332013 presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, Importo di Tempestivo RR Finanziarie ¢ PUBBLICAMERA
procedure in formato . 4 delib. (da pubblicare secondo le "Specifiche | ageiudicazione, Tempi di dell 1vizio o foritura, Importo delle somme liquidate Patrimoniali
tabellare Anac n. 39/2016] - tecniche per la pubblicazione dei dati ai
sensi dellart. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate secondo quanto
A o321 |  indicato nelladelib. Anac 39/2016)
n. 1902012 Art.  Tabelle riassuntive rese liberamente searicabiliin un formato digitale standard aperto con informazioni sui
37.c. 1 kett. a) contrati elative allanno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponenie, Servizio Gestione
dlgs. n. 332013 oggetto del bando, procedura di scelfa del contracnte, elenco degli operatori invitati a presentare e 3“""‘“"2‘ i D) RR.Finanziaric ¢ SITO
Art. 4 delib. di i che hanno partecipato al i iudicatario, importo di aggi . Patrimoniali
Anac n. 39/2016 empi i completamento dellopera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
Art 37,c.1,
b dlgsn | o [ . Serviio Gestione
332013 Artt. | At relativiall programmazione di lavor, | Programma biennale d st di beni ¢ servizi, programma triennale dei lavori pubblici ¢ relativi Tempestivo RR Finanioie s sito
21,c.7,¢29,c. opere, servizi ¢ forniture: ageiomamenti annuali
Patrimoniali
1, dlgs.n.
502016
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Denominazione sotto-|  Denominazione sotto Strumento: SITO/
Riferiment PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati - °
- normativo (Incarieato se diverso dal
(Macrofamiglie)
responsabile dati
Per ciascuna procedura
Art.37,c. 1,
lett. b) d.lgs. n. Servizio Gest
ett. b) d.lgs. n Awvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 ¢ 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi crvizio Giestione
332013 e art i einformaion (. 141 dlse . 502016y Tempestivo SITO
29.c. 1 dlgs n. i preinformazion (art. 141, digs n.
502016
Art.37,c. 1,
b b dis R _— Soidoesone |
29,c. 1, dlgs. n
502016
Awvisi e bandi -
Awviso (art. 19, c. 1, digs n. 502016);
Awviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 ¢ Linee guida ANAC);
Awviso di formazione elenco operatori economici ¢ pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, digs n. 502016 ¢
Linee guida ANAC);
Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, dlgs n. 502016);
At AT el Bandi ed awvisi (art. 73, c. 1. ¢ 4, dlgs n. 502016);
She Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n. 50/2016);
lett. b) d.igs. n. i sclative il csto della brocadure: Servizio Gestione
332013 e art, ywviso relativo allsito della procedura; Tempestivo RR.Finanziarie ¢ SITO
oo 1 e Pubblicazione a livello nazionale di bandi ¢ avvisi; batrimen:
Songe Bando di concorso (art. 153, c. 1, digs n. 502016);
Bandi di gara e Ati relativi alle procedure per Awviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016);
contratti Taffidamento di appalti pubblici di servizi, | Bando di concessione, invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, . 1 ¢ 5, dlgs n. 50/2016);
forniture, lavori e opere, di concorsi | Avviso in merito alla modifica dell'ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione (art. 173, . 3, digs
pubblici di progettazione, di concorsi di [, 50/2016);
idee e di concessioni. Compresi quelli ra | Bando di gara (art. 183, c. 2, digs n. 50/2016);
enti nell'mabito del settore pubblico di cui | Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 3, dlgs n. 50/2016);
allart. 5 del digs n. 5012016 Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)
At delle ammiistazioni |
| o 37,1,
aggiudicatrici e degli enti et by dcl n Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di affidamento con Servizio Gestione
aggiudicatori distintamente 330013 egm . indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e avviso sui risultati del Tempestivo RR Finanziaric ¢ SITo
perogniprocedura |0 concorso (art. 141, dlgs n. 50/2016); Awvisi relativi 'esito della procedura, possono essere raggruppati su base P Y
oo o trimestrale (art. 142 . 3, dlgs n. 50/2016): Elenchi dei verbali delle commissioni di gara
At 371,
lett. b) d.igs. n sistema di qualificazione - Awiso sull'esistenza di un sistema di qualificazione, di cui all Allegato Servizio Gestione
332013 e art. XIV, parte I, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sullesistenza di un sistema di Tempestivo RR.Finanziarie ¢ SITO
29,c. 1, dlgs. n. qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 ¢ 4, dlgs n. 50/2016) Patrimoniali
502016
Affidamenti
Art37.c 1,
Gli ati relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi ¢ forniture di somma urgenza e di protezione civile, con
lett. b) d.igs. n ; " Servizio Gestione
specifica dellaffidatario, delle modalita della scelta e delle motivazioni che non hanno consentito l ricorso alle
3312013 e art. Tempestivo RR.Finanziarie ¢ SITO
oe 1 e procedure ordinarie (art. 163, ¢. 10, dlgs n. 50/2016); Patrimoniali
Sonote tutt i atti connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici ¢ contratti di
concessione tra enti (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)
Art.37,c. 1, o ulterion - C.
Informazioni ulteriori - Contributi € resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai progetti di 5 y
fet. b) dgs. . faibilt di grandi documenti predisposti dalla st tante (art. 22, . 1, dlgs n. S02016) Servo Gestione
32015 et attiblth di grandi opere ¢ ai documenti predisposti alla sazione appaltane (art. 22.c. 1, dgs n. 5 : Tempestivo RR Pt e sto
2o.c 1. dlesn Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal Codice: Elenco ufficiali batrmon:
Soote operatori economici (art. 90, c. 10, digs n. 50/2016)
Art.37.c.1, | Provvedimento che determina le esclusioni
lett. b) d.Igs. n. dalla procedura di affidamento ¢ le Servizio Gestione
332013 eart. | ammissioni allesito delle valutazioni dei | Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla foro adozione) Tempestivo RR Finanziarie e SITO
29. c. 1. d.lgs. n.| requisiti soggetivi, economico-finanziari e Patrimoniali
5012016 tecnico-professionali,
Art. 3¢ 1,
lett. b) d.Igs. n. Composizione della commissione Servizio Gestione
332013 e art. giudicatrice ¢ i curricula dei suoi | Composizione della commissione giudicatrice ¢ i curricula dei suoi componenti Tempestivo RR Finanziarie e SITo
29.c. 1. dlgs. n. componenti. Patrimoniali
502016
Art. 1. co. 505,
L 2082013 Servizio Gestione
disposizione Conat Testo integrale di tuti i contratt di acquisto di beni e di servizi di importo unitario stimato superiore a1 Tempesivo RR Finansiorie s sito
speciale rispetto milione di euro in esecuzione del programma biennale ¢ suoi aggiomamenti
Patrimoniali
allart. 21 del
dlgs. 50/2016)
At 3,c 1,
let. ) g | oot defla gestione finaniaria dei Servizio Gestione
3312013 ¢ art. o & Resoconti dela gestione finanziaria dei contrati al termine della loro esecuzione. Tempestivo RR Finanziarie ¢ SITO
contratti al termine della loro esecuzione Patrimontal
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferi it
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie n'ﬂ:::';:ﬁ" Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
_\ s
(Macrofamiglic) e
Atti con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalita cu e amministrazion devono attenersi per la
. Art.26,c.1, | . . " Tempestivo Servizi di Promozione ¢
Criteri ¢ modalith Criteri ¢ modalith concessione di sovvenzioni, contribut, sussidi ed ausili finanziari ¢ Tattribuzione di vantagei economici di SITO
dlgs. n. 33/2013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Sviluppo Economico
qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati
Art. 26, ¢. 2, At di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di vantaggi Tempestivo Servizi di Promozione ¢ PUBBLICAMERA
dlgs. n. 33/2013 cconomici di qualunque genere a personc ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille curo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) Sviluppo Economico
Per ciascun atto
Art. 27,¢. 1, T st Servizi di Promozione e
lett. ), d.lgs. n. 1) nome dellimpresa o dell'ente ¢ i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario smpestivo Sviluppo Economico Tuttii| ~ PUBBLICAMERA
(art. 26, ¢. 3, dgs. n. 332013)
33/2013 Servizi
Sovenionl, :\n. zm:l 1. At di conccssione i w Tempestivo . Slerviz- ;I:.I Prumuzm;s S
contributi, sussidi, ;:«/2 0».‘ lgs. n. ) importo del vantaggio economico corrisposto @t 26,c.3. dlgs n. 332013 |SViluppo Economico Tuti Al
vantaggi economici 3/2013 (da pubblicare in tabelle creando un ervizt
Art. 27, ¢. 1, collegamento con la pagina nella quale . Tempestivo Servizi di Promozione e
lett. ), dJgs. n Sono riportati  dati dei relativi 3) norma o titolo a base dellattribuzione (@t 26,c. 3. dlgs. m. 332013) |SVIuppo Economico Tutiif - PUBBLICAMERA
2013 finaliy Servizi
Ati di concessione Art.27,c. 1, Tempestivo Serviei di Promozione ]
lett. ), dlgs. 0. | (NB: & fatto divicto di diffusione di dati da| #) ufficio ¢ funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (1. 26,c. 3, dJgs, n. 3312013 |SViluppo Economico Tutiif - PUBBLICAMERA
3312013 cui sia possibile ricavare informazioni rvizi
Art. 27, ¢. 1, | relative allo stato di salute ¢ alla situazione X Tempestivo Servizi di Promozione e
lett. ¢), d.lgs. n di disagio cconomico-sociale degli | ) Modalits seguita per Tindividuazione del beneficiario @t 26,c. 3. dlgs. m. 332013) |SVIuppo Economico Tutiif  PUBBLICAMERA
2013 interessati, come previsto dallart. 26, c. 4, Servizi
Art. 27,c. 1, del dlgs. n. 332013) Tempestivo Serviei di Promozione ]
lett ), d.lgs. n 6) link al progetto selezionato Sviluppo Economico Tuttii|  PUBBLICAMERA
(art. 26, c. 3, dgs. n. 332013) S
33/2013 Servizi
Art. 27,c. 1, Servizi di Promozione ¢
Tempestivo
lett. 1), d.Jgs. n, 7) link al curriculum vitae del soggetto incaricato Sviluppo Economico Tuttii| ~ PUBBLICAMERA
(art. 26, c. 3, dgs. n. 332013)
332013 Servizi
Art. 27, c. 2. Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Servizio Gestione SITO (Servizio Gestione

dlgs. n. 332013

sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone:

(art.

Annuale
27, ¢. 2, dlgs. n. 33/2013)

RR.Finanziarie ¢

RR.Finanziarie ¢

ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro Patrimoniali Patrimoniali)
Art.29,c. 1,
d.lg 3/2013 . N S Jesti
AfS"CJI Documenti ¢ allegati del bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di Tempestivo RT:.:;Z::;“: siTo
o 26 forma sintetica, ageregata e semplificata, anche con il icorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, dlgs. n. 3312013) o,
aprile 2011
Bilancio preventivo
Art. 29, c. 1-bis, Servizio Gestione
d.Igs. n. 3312013, Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da consentire Tempestivo AR P e simo
e dp.cm. 29 lesportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) Patrimoniali h
Bilancio preventivo e |aprile 2016
consuntivo
Art. 29, c. 1,
; 33201 . Gesti
dles. n. 332013 Documenti e allegati del bilancio consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in Tempestivo Senvizio Gestione
Bilanci At S.c 1 forma sintetica, ageregata ¢ semplificata, anche con il icorso a rappresentazioni grafiche (exart. 8, dlgs. n. 3312013) RR Finanziaric ¢ SImo
dp.c.m. 26 - eres plificata, P! B a8 dles Patrimonali
aprile 2011 Bilancio consuntivo
Art. 29, c. 1-bis, Servizio Gestione
d.lgs. n. 3312013, Dati relativi alle entrate ¢ alla spesa dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo PR simo
e dp.cm. 29 consentire lesportazione, il trattamento e il riutilizzo. (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) h
Patrimoniali
aprile 2016
Art. 29,c.2,
d.lgs. n. 33/2013 Piano degli indicatori ¢ risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termini di
- Art. 1922 |Piano degli indicatori e dei risultati attesi dif raggiungimento dei risultati attesi ¢ le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Servizio Gestione
Piano degl indicatori ¢ dei Tempestivo
del digs n. bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicatori, RR Finanziaric ¢ SITO
risultai attesi di bikancio : ! (exart. 8, dlgs. n. 3312013)
9112011 - Art, sia attraverso I'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gid raggiunti oppure oggetto di Patrimoniali
18-bis del dlgs ripianificazione
n.1182011
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferimenty PUBBLICAMERA
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie| "o <"® | Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati °
e normativo (Incaricato se diverso dal
(Macrofamiglic) "
responsabile dati)
Servizio Gestione
Patrimonio immobiliare | 21 30; dHlgs- 1. Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti ¢ detenuti Tempestivo RR Finanziaric ¢ SITO
" 332013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Beni immobili ¢ Pairimoniali
estione patrimonio o estione
& s Canoni dilocazione o |Art. 30, dlgs. n. +o afi Canonidi locasione o i afito versati  percenit Tempestivo i‘;’;_"" Gestione siro
PP 3013 jone o affitto anoni di locazione o di affito versati o percepiti (et 8, dg m. 332013) inanziaric
Patrimoniali
Annuale ¢ in relazione a delib
Attestazione dellOIV o di altra struttura analoga nellassolvimento degli obblighi di pubblicazione nnuale ¢ in relazione a delibere | g eteria Generale sITo
t):(;;:‘;gn;o dellOIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, ¢. 4, let. ), d.Igs. n. Tempestivo Serviio Suf sito
Organismi indipendent di Atti degli Organismi indipendenti di
valutazione, nuclei di
valutazione, nuclei di valutazione o altri
valutazione o altri organismi
N organismi con funzioni analoghe
con funzioni analoghe “
Controlli e rilievi Art. 31, dgs. n.
sull'amministrazione 3312013 Relazione dellOIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei Tempestivo Servizio Staff sITo
controlliinterni (art. 14, c. 4, lett, a), dgs. n. 150/2009)
Altr atti degli organismi indipendenti di valutazione , nucle di valutazione o altri organismi con funzion Tempestivo
. Servizio Staff SITO
analoghe, procedendo allindicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Organi di revisione Relazioni degli organi di revisione Relazioni degli organi di revisione amministrativa ¢ contabile al bilancio di previsione o budget, alle relative Tempestivo Servizio Gestione .
RR Finanziaric ¢ SITO
amministrativa ¢ contabile amministrativa ¢ contabile variazioni ¢ al conto consunivo o bilancio di esereizio (exart 8, d.lgs. n. 33/2013)
Patrimoniali
Corte detcont ilont Corte det cont “Tuti 1 rilievi della Corte dei conti ancorché non recepit riguardanti Torganizzazione ¢ laitivita delle Tempestivo Responsabile della 1o
stesse e dei loro uffici (ex art. 8. d.les. n. 33/2013) Trasbarenza
Servizio Segreteria
Carta dei s standard |Art. 32, c. 1 Tempesiiv
arta detservizie standard At 32,¢. 1 | carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi o documento contenente gl standard di qualita dei servizi pubblici cmpestivo Generale/UfF. Controllo di sITO
di qualita dlgs. n. 332013 (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) N
Gestione
At l1c.2, Notizia del ricorso in giudizio proposto dai titolai di intercssi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
dlgs. n. confronti delle amministrazioni ¢ dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare l corretto Tempesiivo Ufficio Legale SITO
1982009 svolsimento della funzione o la corretta erogazione di un_servizio
Art 4.2,
dlgs. n. Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo Ufficio Legale SITO
1982009
At 4,c.6,
dlgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo Ufficio Legale SITO
1982009
At 32,¢.2
3262 o contabilzzat
lett a), dlgs. n Annual
Servis erogati | COs conabilzzat izﬂzr::) 3C . Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi ¢ il relativo andamento nel tempo @ 10,0 5.';1’_‘]:_’" 33013 | U Controllodi Gestione SITO
s . 333013 (62 Pubblicae in tabll)
Liste di attesa (obbligo di pubblicazione a
carico di enti, aziende e strutture pubbliche
Art. 41 te ch i Ic Tl liste di ai i i i i i .
P rt.41,¢.6, e private che erogano prestazioni per | Criteri di formazione delle lste di attesa, tempi di attesa previst ¢ tempi medi effettvi di atesa per ciascuna empestivo Adempimento man dovato || Adeeppimente on dovato
d1gs. n. 3312013 conto del servizio sanitario) tipologia di prestazione erogata (exart. 8, d.lgs. n. 3312013)
(da pubblicare in tabelle)
[reve g Risulat dell rlevazioni sulla soddisfazione da parte degl utent rispetto alla qualii dei servi in ree resi
s $2:2005 | Riitati el indagi sl seddifcions |0 LT i, st dr o df seri
Servizi in rete modificato | da parte degl tentiispeto all qualita dei | 1" g SIS Tempestivo Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
dallart. 8 co. | [ servizi in rete e statistche di utilizzo dei
del dlgs. 179/16 | servizi in rete
Art. 4-bis, ¢. 2, | Dati sui pagamenti Dati sui propri pagamenti in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, allambito temporale di riferimento ¢ ai Trimestrale Sen
Dati sui pagamenti s e 2 Ui pagar Ui propri pagaf © ipologia di sps iz, temporale di rife © (in fase di prima attuazione RR.Finanziarie ¢ sITO
dlgs n. 3312013 |(da pubblicare in tabelle) beneficiari
semestrale) Patrimoniali
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Denominazione sotto-

Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferimenty
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie n‘ﬂ:‘ﬂ';';:ﬁ" Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
‘\ s
(Macrofamiglic) e
Dt suipagamentidel | Art 41, . 1.bi, |20 01 agamentiin forma sinetica [ Datilatvia it e spese ¢ttt pagameni ffttat,ditniper tpologia di avoro, _ Trimesirale v
¢ aggregata bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all'ambito-temporale di riferimento ¢ ai (in fase di prima attuazione | Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
servizio sanitario nazionale |d.Igs. n. 332013 ‘
(da pubblicare in tabelle) beneficiari semestrale)
_ Indicatore de tempi medi di pagamento relaiv i acquisidibeni srviz,prestazioni professionali Annule PUBBLICAMERA
Pagamenti forniture (indicatore annuale di tempestivit dei pagamenti) (art. 33, c. 1, dlgs. n. 3312013)
dell Amministrazione Indicatore di tempestivita dei pagamenti
Indicatore di tempestivith [ Art. 33, d.Jgs. n
dei pagamenti 3312013 estrale
pag Indicatore trimestrale di tempestivita dei pagamenti an 33“»':‘":“1::_": 30013 PUBBLICAMERA
Annule
Ammontare complessivo dei debii Ammontare complessivo dei debifi ¢ il numero delle imprese creditrici PUBBLICAMERA
(art. 33, c. 1, dlgs. n. 3312013)
Patrimoniali
Nelle richieste di pagamentos i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, overo di imputazione del
At 36, d.lgs. n.
Versamento in Tesoreria, tramitc i quali i soggetti versanti possono ffettuare i pagamenti mediante bonifico Servizio Gestione
IBAN ¢ pagamenti | 33/2013 IBAN ¢ pagamenti informatici bancario o postale, ovvero i identificativi del conto corrente postale sul quale i soggett versanti possono Tempestivo RR Finanziaric ¢ sIo
‘nformatici Art.5,c 1, pagat postale, b postale sul 4 gectti versanti pos (exart. 8, d.lgs. n. 332013) S

dlgs. n. 8212005

effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare:
obbligatoriamente per il versamento

Patrimoniali

Opere pubbliche

Nuclei di valutazione ¢
verifica degli investimenti
pubblic

Art. 38, c. 1,
dlgs. n. 3312013

Informazioni realtive ai nuclei di
valutazione ¢ verifica

degli investimenti pubblici

(art. 1, 1. n. 144/1999)

Informazioni relative ai nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni ¢ i
compiti specifici ad essi attribuit, le procedure e i eriteri di individuazione dei componenti ¢  loro nominativi
(obbligo previsto per le amministrazioni centrali ¢ regionali)

Tempestivo
(exart 8, d.lgs. n. 33/2013)

Adempimento non dovto

Adempimento non dovuto

Art. 38,c.2¢2
bis d.gs. n. At di programmazione delle opere pubbliche (link all sotto-sezion "bandi di gara ¢ contratt"),

e el | s Atti di programmazione delle opere Aidnflbermideri Tempestivo

progr Art. 21 co.7 progr P - Programma triennale dei lavori pubblici, nonché i relativi aggiornamenti annuali, ai sensi art. 21 d.lgs. n P Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
delle opere pubbliche pubbliche (art8, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

d.Igs. n. 502016, 502016
Art. 29 dlgs. n. - Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell'art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri)
502016
At 38,c.2, | Tempi, cost uniari ¢ indicatori di Tempestivo

Tempi costi ¢ indicatori di
delle

dlgs. n. 332013

realizzazione delle opere pubbliche in
corso o completate.

opere
pubbliche

Art.38,c.2,
dlgs. n. 332013

(da pubblicare in tabelle, sulla base dello
schem tipo redatto dal Ministero
delleconomia e della finanza diintesa con
IAutorita nazionale anticorruzione )

Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate.

(art. 38, c. 1, dlgs. n. 332013)

Adempimento non dovuto

Adempimento non dovuto

Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche in corso o completate

Tempestivo
(art. 38, c. 1, d.lgs. n. 33/2013)

Adempimento non dovuto

Adempimento non dovuto

Pianificazione e
governo del territorio

Art. 39, ¢. 1,
lett. ), dlgs. n.
3312013

ianificazione e governo del territorio

(da pubblicare in tabelle)

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, pian di coordinamento, piani paesisici,
strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti

Tempestivo
(art. 39, c. 1, dlgs. n. 33/2013)

Adempimento non dovuto

Adempimento non dovuto

relativa a ciaseun di delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante o strumento urbanistico generale

Ar39,c.2, comungue denominato vigente nonché dell proposte ditrasformazione urbanistica di iniziatva privata o Tempestivo :
! Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
dgs.n. 332013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialith edificatorie a (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
fronte dellimpegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree
o volumetri per finalita di pubblico interesse
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali: Nyl Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
& I (exart. 8 dlgs. n. 332013) z 2
1) Stato degh clementi delfambiente, quali Tari, Tatmosfera, Tacqua, i suolo, il teritorio, 1 il natural et
Stato dellambicnte compresi gl igrotopi, e zone costere ¢ marine, Ia diversita biologica ed i suof lementi costiutiv, compres gli & Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
(exart. 8, dlgs. n. 3312013)
organismi modificati, e, inoltre. le interazioni tra questi elementi
2) Fatori qualile sostanze, Tenergia, il umore, le radiazioni od i ifiuti, anche quelli radioattivi, e emissioni, Tempestivo
Fattori inquinanti it ! Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
gl scarichi ed altirilasci nellambiente, che incidono o possono incidere sugli elemen dellambiente (exart. 8, dlgs. n. 3312013)
3) Misure, anche ammrinistrative, quali e politiche, e disposiziont legislative, i piani, i programmi, g accordi
Misure incidenti sullambiene ¢ relative [ambiental ¢ ogn altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivith che incidono o possono incidere Tempestivo
) Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
analisi di impatto sugh elementi ¢ s fattori dellambiente ed analii costi-benefici ed altr analii ed fpotesi economiche usate (exart. 8, dlgs. n. 3312013)
o nell‘mbito delle stesse
ot Art. 40,¢.2, NG protezione dellambiente e 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere | suddetti clementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi od Tempestivo ademimento non dovato | Adempimento non dovato
B les. 0 332013 ojative analisidi impatto iotesi economiche usate nell‘mbito delle stesse (ex art. 8. d.lgs. n. 33/2013) p— “ 2= e
Tempestivo

Relazioni sullattuazione dela legislazione

5) Relazioni della legislazi ibientale

(exart. 8. d.lgs. n. 33/2013)

Adempimento non dovuto

Adempimento non dovuto

Stato della salute e della sicurezza umana.

6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le
condizioni della vita umana, il paesaggio, i it e gl edifici dinteresse culturale, per quanto influenzabili dallo
stato degli elementi dellambiente, attraverso tali elementi, da qualsasi fattore

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 3312013)

Adempimento non dovto

Adempimento non dovuto

Relazione sullo stato dellambiente del
Ministero dell Ambiente ¢ della tutela del

territorio

Relazione sullo stato dellambiente redatta dal Ministero dell/ Ambiente ¢ della tutela del territorio

Tempestivo
(exart. 8, dlgs. n. 33/2013)

Adempimento non dovto

Adempimento non dovuto
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Denominazione sotto-

Strumento: SITO /

Riferi it
sezione livello 1 | sezione 2 livello (Tipologie n‘ﬂ:‘ﬂ';';:ﬁ" Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento Responsabile dati
_\ s
(Macrofamiglic) e
Strutture sanitari private accrediatc | Elenco dell strutture sanita e acerediat () Ad 1o non dovuto | Adempimento non dovut
Stratture sanitaric e s lenco delle strtture sanitarie private accreditate (a4l c. 4 d los. . 3372013 | Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
rivate accreditate dlgs. n. 332013 a
L les (da pubblicare in tabellc) Accordi intercorsi con le strutture private accreditate il :’(‘l’_‘l‘g‘" Sa2013) | Adempimento non dovato | Adempimento non dovuto
Art 42,c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gl interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla
¢ . Tempestivo .
lett. a), d.lgs. n. legislazione vigente, con lindicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate ¢ dei motivi della Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
™ N - (exart. §, d.lgs. n. 33/2013)
332013 deroga, nonché con lind di ali atti o intervenuti
Interventi —— straordinari ¢ di emergenza
straordinari e di 2,0, - . — . Tempestivo .
emergenza 1;;\/1 :»1,;1 151 | ga pubblicar intabell)  Termini temporali eventualmente fissati per Tesercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari (exart 8, d s n 332013) | Adempimento non dowto | Adempimento non dovuto
Art. 42,¢. 1,
. Tempestivo
lett. ), d.lgs. n. Costo previsto degli interventi ¢ costo effettivo sostenuto dallamministrazione Adempimento non dovuto | Adempimento non dovuto
(exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013
AR 10,68, | ale per a prevensione defls | Fiano tiennale per la prevenzione della corruzione e delatrasparenza ¢ suoi allegat, le misure integrative di
lett ), dgs.n. | 400 o0 dc:;a m"mm prevenzione della corruzione individuate ai sensi dellarticolo 1.comma 2-bis della Annuale Servizio Staff sITo
3312013 s legge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Art. 1,¢. 8,1 n.
190/2012, Art.  [Responsabile dell e e dell
. sponsablle della prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione e dela trasparenza Tempestivo Servizio Staff SITO
43, ¢. 1, d.lgs. n. |corruzione e della trasparenza
3312013
. Regolamenti per la prevenzione ¢ la g o o 1 prevenzion ¢ la repressione della corruzione ¢ dellillegalita (laddove adottati) Tempestivo Servizio Staff SITO
X . Prevenzione della repressione della corruzione e dellilegalith
Altri contenuti " N
Corruzione Relazione del responsabile della
Art. 1, c. 14,1, » della c e e della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 ‘Annuale S Staff SITO
n. 19072012 |Prevenzione defla cormuzione ¢ defla dicembre di ogni anno) (exart. 1, c. 14, L. n. 190/2012) ervizio St
trasparenza
Art. 1, ¢. 3, L n. |Provvedimenti adottati dallA.N.AC. ed Provvedimenti adottati dal' A.N.AC. ed atti di adeguamento a tali provvedimenti in materia di vigilanza e Q. & g
Tempestivo Servizio Staff’ SITO
190/2012 atti di atali controllo
fl\;;' '!‘ ; 9;2' 3| At di accertamento delle violazioni At di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo R“’P:’:";‘ht{l: :;::::'“"“ SITO
Art. S, e 1, ., ., Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione ¢ della trasparenza cui & presentata la richiesta di
Accesso civico "semplice”concernente ! e
dlgs. n. 332013 accesso civico, nonché modalita per lesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle Servizio Segreteria .
dati, documenti ¢ informazioni soggetti a Tempestivo © SITO
Art. 2, ¢. 9-bis, caselle di posta elettronica istituzionale ¢ nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o Generale
pubblicazione obbligatoria
1. 241/90 mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale
i X Art.5.c.2, | Accesso civico "generalizzato” Nomi Uffici competenti cui ¢ presentata  richiesta di accesso civico, nonché modaliti per lesercizio di tale Temnestivo Servizio Segreteria .
Altri contenuti d.lgs. n. 33/2013 | concernente dati ¢ documenti ulteriori diritto, con indicazione dei recapit telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P Generale >
Linee guida Elenco delle richieste di accesso (atti, civico e generalizzato) con indicazione dell’oggetto e della data della Servizio Segreteria
Anac FOIA (del.|Registro degli accessi ! Semestrale § SITO
richiesta nonché del relativo esito con a data della decisione Generale
1309/2016)
Art. 53, c. 1 bis,
e 822005 |t metadat e delle banche | C2L1020 de dat dei metadatdefinitii ¢ dellerelative bance datin possesso dele amministazios, da Servizio Innovazione )
modificato | 4 pubblicare anche tramite link al Repertorio nazionale dei dati territorial (www.rndt.gov.it), al catalogo dei Tempesiivo P, SITO
dall’art. 43 del dati della PA e delle banche dati wwiw.dati.gov.it e e http:/basidati.agid.gov.itcatalogo gestiti da AGID ¥
dlgs. 179/16
Accessibilith e Catalogo [ <2y
Altri contenuti dei dat, metadatie [ S Repolnent Regolamenti che disciplinano Fesercizio della facolta di accesso telematico e il iutlizzo dei dati, fat salvi P, Servizio Innovazione siTo
banche dati 529008 dati presenti in Anagrafe tributaria Organizzativa
Art. 9,¢.7,dl.
n. 179/2012 Obiettivi di accessibilita
comvertito con Obiettvi di accessibilié dei soggetti disabili agli strumenti informatici per anno corrente (entro il 31 marzo di Annuale Servizio Innovazione
modificazioni | (da pubblicare secondo le indicazioni geett CHsabil agh st per f SITO
¢ ogni anno) ¢ lo sato di attuazione del "piano per lutlizzo del telelavoro nella propria organizzazione (exart. 9, c. 7, D.L. n. 179/2012) Organizzativa
dalla L. 17 contenute nella circolare dell'Agenzia per
dicembre 2012, [I'talia digitale n. 1/2016 e s.m.i.)
n. 221
Dati ulteriori
Art. 7-bis, c. 3,
A ?' 7:‘;';, o3| (B nel caso di pubbiicazione i dati non
. . o les “'*| previsti da norme di legge si deve Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno T'obbligo di pubblicare ai
Altri contenuti Dati ulteriori Art. 1, ¢. 9, lett. Tutti i Servizi SITO
Biin procedere alla anonimizzazione dei dati | sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate
15072012 personali eventualmente presenti, in virti

di quanto disposto dallart. 4, c. 3, del
dlgs. n. 33/2013)

Signed by GIUNTOLI PIERLUIGI
04.02.2022 13:56:43 UTC

Signed by BREDA RICCARDO
04.02.2022 13:07:12 UTC
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